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L'année 2025 a marqué un tournant historique
pour Domitys avec l'ouverture de notre 200¢
résidence. Plus qu’'un chiffre, ce cap symbolise
la pertinence de notre modéle et notre
engagement quotidien envers le bien-vieillir.
C'est I'occasion pour nous également d’affirmer
notre raison d'étre : Nnous accompagnons avec
respect le bien-vieillir des seniors au sein de
cadres de vie sécurisants, durables, ouverts sur
les territoires et la société, tout en permettant a
chacun de rester libre de ses choix et acteur de
son quotidien.

Notre présence au sein du Groupe AG2R LA
MONDIALE nous permet d'amplifier cette
ambition. En 2026, Domitys continue d'innover
pour offrir un cadre de vie ou la convivialité et la
qualité de service restent nos priorités absolues,
tout en nous adaptant aux nouveaux enjeux de
notre société. @ @

Olivier Wigniolle
Président exécutif
de DOMITYS

Le concept Domitys,
« vivre Uesprit libre »

DOMITYS propose une solution d'habitat non médicalisée pour les seniors autonomes souhaitant
préserver leur indépendance tout en bénéficiant d'un environnement sécurisant.

Un environnement de qualité congu pour le bien-étre des seniors

Des logements pensés
pour favoriser le bien-vieillir des seniors

Des appartements (du studio au T3) congus
pour prévenir la perte d'autonomie, avec une
attention particuliére portée a 'accessibilité et
au confort dés la construction.

Une pluralité d’espaces communs

Plus de 800 m? dédiés au partage (restaurant,
piscine, salle de sport, bar), véritables lieux de vie
ouverts sur la ville et le tissu local pour favoriser
le lien social

La qualité,
une valeur au ceceur
de notre engagement

Domitys s’appuie sur un référentiel qualité strict. 95 %
de nos résidences sont labellisées « Vie Seniors et Habitat »
(VISEHA), garantissant le respect de 12 critéres immobiliers
et de services qui sont au coeur du concept de résidence
seniors.

Domitys donne la parole aux résidents via des enquétes
annuelles de satisfaction, des commissions restauration/
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Activités et services

Une vie sociale riche et variée est animée
qguotidiennement au sein des résidences avec
des activités sportives (aguagym, marche),
culturelles (conférences, ateliers artistiques) et
des moments de partage.

Une large gamme de services est proposée
(conciergerie, wi-fi, la téléphonie illimitée,
navettes pour les déplacements..), ainsi que
des prestations personnalisées a la carte
(restauration, ménage, aide administrative,
soins pour animaux...).

La sécurité en toute liberté

Une équipe sur place formée et présente en
continue garantissant une réactivité immeédiate,
tout en respectant strictement l'intimité et les
libertés individuelles des résidents.

Une vie sociale riche
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grand age, dans le cadre de |la Charte nationale Qualité des
Services a la personne.

Une feuille de route RSE globale (maitrise des énergies,
tri sélectif, biodiversité via le label « Oasis Nature ») et une
participation active a I'’économie locale.
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La premiére résidence Domitys compte Domitys passe Domitys devient Le seuil des Le plan Domitys intégre a 100% le Groupe AG2R LA MONDIALE,

10 résidences le cap symbolique des membre du Groupe 150 résidences « Nouvelle Donne inaugure sa 200¢ résidence services seniors et dévoile
100 résidences AG2R LA MONDIALE services seniors est franchi | PY Domitys » est lancé sa raison d'étre.

Domitys ouvre ses portes
ouvre ses portes




Retour sur 2025 :
une année riche en evenements

La 200¢ Résidence

Un cap franchi qui a permis de réaffirmer notre ancrage
local et notre réle d'acteur de proximité.

Domitys Cup

Une 2¢ édition couronnée de succes
qui a réuni des résidents et des
jeunes pour s'affronter sur Street
Fighter dans le cadre d'un tournoi
international.

Marque Employeur

Lelancementd’'une nouvellecampagne
pour valoriser nos métiers en résidences
et développer 'emploi dans les services
a la personne au coeur des territoires.
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Escales Domitys

Un dispositif innovant et clé en main
qui a permis de se rattacher a des
événements locaux phares pour
mettre en lumiére notre concept
aupres de tous les Frangais.
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Contact
Gladys Gros-Désir - +33 6 59 50 95 70
gladys.gros-desir@aegide.fr



